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1 Senin, 23 Februari 12:30 | 14:10 204 Selesai [Konsep Kepemimpinan Pertemuan 01 dilakukan secara tat (20/22) Ftr. CATHERINE

2026

1.

2.

ap muka (offline) dikelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine He
rmawan Salim, S.Ft., M.M

Materi yang disampaikan:

Konsep Kepemimpinan

Pengertian Kepemimpinan
menurut para ahli

. Macam-macam karakteristi

k Kepemimpinan

. Tahapan praktek kepemim

pinan

. Kepemimpinan, Pemimpin,

Pimpinan

HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

DIcetak oleh: FIr. CATH

RINET

TTV, S.FT WM., pada T2 Agustus

076 2738726 W

https://stikesrshusada.siakadcloud.com/siakad/rep perkuliahan
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2 Senin, 2 Maret 2026 12:30 | 14:10 204

Selesai

Pertemuan 02 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen Pengajar: Ftr. Catherine He
rmawan Salim, S.Ft., M.M

Materi yang disampaikan adalah:
1. Teori Kepemimpinan
2. Teori Perilaku
3. Teori great man
4. Teori Big bang

5. Aplikasi Penerapan nya

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

3 Senin, 9 Maret 2026 12:30 [ 14:10 204

Selesai

Pertemuan ke 3 dilakukan secara t
atap muka (offline) di kelas

Dosen Pengaijar: Ftr. Catherine He
rmawan Salim, S.Ft., M.M

Materi yang disampaikan:

1. Memaknai kepemimpinan
yang baik dan buruk

2. Kaitan nya dengan kepemi
mpinan

3. Saran yang dapat diberika
n

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti

https://stikesrshusada.siakadcloud.com/siakad/rep perkuliahan
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4 Senin, 16 Maret 2026 | 12:30 | 14:10 204

Selesai

1.

Pertemuan 04 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Fir. Catherine He
rmawan Salim, S.Ft., M.M

Materi yang disampaikan adalah:

Pendahuluan: Pentingnya
Kepemimpinan dalam Pela
yanan Kesehatan

. Definisi dan Konsep Dasar

Kepemimpinan

. Teori Sifat Kepemimpinan

(Trait Theory)

. Teori Kontingensi dan Situ

asional

. Teori Kepemimpinan Trans

formasional

. Gaya Kepemimpinan: Mod

el Kurt Lewin

. Gaya Kepemimpinan Situa

sional dalam Praktik

. Kompetensi Kepemimpina

n Profesional Kesehatan

(19/22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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5 Senin, 30 Maret 2026

12:30

14:10

204

Selesai

Pertemuan 05 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Fir. Catherine He
rmawan Salim, S.Ft., M.M

Materi yang disampaikan adalah:

Tugas 4 kelompok menyelesaikan
sebuah kasus dialog yang berkaita
n tentang gaya kepemimpinan

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

6 Senin, 6 April 2026

10:50

12:30

204

Selesai

Pertemuan 06 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine He
rmawan Salim, S.Ft.,M.M

Materi yang disampaikan adalah:
1. Konsep Dasar Organisasi
2. Sejarah Teori Organisasi
3. Lingkungan Organisasi
4. Struktur dan Desain
5. Kinerja Organisasi
6. Kepemimpinan Organisasi
7. Perubahan dan Inovasi
8. Etika dan Budaya

9. Kesimpulan

(20/ 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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7 Senin, 6 April 2026 12:30 | 14:10 204 Selesai [- Pertemuan 7 dilakukan secara tata (20/22) Ftr. CATHERINE
p muka (offline) di kelas HERMAWAN SALIM, R
) . S.Ft, M.M
Dosen pengajar: Fir. Catherine He >
rmawan Salim, S.Ft., M.M
1. Games pada pertemuan 1-
7
2. Kasus kepemimpinan, dike
rjakan secara kelompok
8 Selasa, 21 April 2026 | 13:00 [ 14:00 [Lab_Kom| Selesai |- UTS (221 22) Ftr. CATHERINE

Dosen pengawas: Ftr. Catherine H
ermawan Salim, S.Ft.,M.M

Ujian berjalan dengan lancar dan
aman

HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti

https://stikesrshusada.siakadcloud.com/siakad/rep perkuliahan
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9 Senin, 4 Mei 2026 12:30 | 14:10 204

Selesai

Kecerdasan Pemimpin: Lima Dime
nsi Kepemimpinan Efektif

Pertemuan 09 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine Her
mawan Salim, S.Ft.,M.M

Materi yang disampaikan adalah:

1. Kecerdasan Pemimpin: Lim
a Dimensi Kepemimpinan
Efektif

2. Bagian |: Kecerdasan Inteli
gensi

3. Peran Emosi dalam Kepem
impinan Efektif

4. Empat Pilar Kecerdasan E
mosional

5. Kecerdasan Emosional dal
am Praktik

6. Bagian lll: Kecerdasan Entr
epreneur

7. Definisi Kecerdasan Advers
itas

8. Definisi Kecerdasan Organi
sasi

9. Definisi Kecerdasan Advers
itas

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Quiz

(20/22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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10

Senin, 11 Mei 2026

12:30

14:10

204

Selesai

Pertemuan 10 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine Her
mawan Salim, S.Ft.,M.M

Project secara kelompok terkait:

Buatlah narasi atau cerita kepemi
mpinan dari salah satu tokoh berik
ut yang dapat dijadikan inspirasi da
lam pengembangan organisasi:

Ignasius Jonan, Elon Musk, Sunda
r Pichai dan Chairul Tanjung

Analisis nilai-nilai kepemimpinan, s
trategi pengambilan keputusan, ser
ta pola pikir cerdas yang diterapka
n tokoh tersebut dalam meningkatk
an efektivitas organisasi.

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Kepemimpinan

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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11

Senin, 18 Mei 2026

12:30

14:10

204

Selesai

1.

2.

Pertemuan 11 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine Her
mawan Salim, S.Ft.,M.M

Materi yang disampaikan adalah:

Budaya organisasi

Menyelaraskan budaya org
anisasi

. Evolusi kepemimpinan
. Kepercayaan Trust
. RS vs Klinik

. Framework ekosistem kiner

ja klinis

. Studi kasus

. Membangun budaya kinerj

a tinggi

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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12 |Senin, 25 Mei 2026 12:30 | 14:10 204

Selesai

1.

Pertemuan 12 di lakukan secara ta
tap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine Her
mawan Salim, S.Ft.,M.M

Materi yang disampaikan adalah:

Manajemen dan pemberda
yaan SDM

. Tekanan dalam praktik fisio

terapi

. Model penggerak kinerja kli

nik

. Spektrum eksekusi kepemi

mpinan

. Evolusi modern

. Definisi pemberdayaan SD

M pada fisioterapi

. Budaya organisasi

(21/22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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13

Senin, 8 Juni 2026

10:50

12:30

204

Selesai

Pengambilan Keputusan

Pertemuan 13 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine Her
mawan Salim, S.Ft., M.M

Materi yang disampaikan adalah:
1. Resiko

2. Keputusan organisasi yang
efektif

3. Tiga dimensi kepemimpina
n fisioterapi

4. Faktor internal dan ekstern
al pengambilan keputusan

5. Sharing pengalaman yang
berkaitan dengan kepemim
pinan

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

14

Senin, 8 Juni 2026

12:30

14:10

204

Selesai

Games praktik kepemimpinan

Pertemuan 14 dilakukan secara tat
ap muka (offline) di kelas

Dosen pengajar: Ftr. Catherine Her
mawan Salim, S.Ft., M.M

Games permainan praktik melatih
kepemimpinan dengan sistem skor
ing sebanyak 8 permainan, dilakuk
an dengan aktif, seru dan sangat a
ntusias

(221 22)

Ftr. CATHERINE
HERMAWAN SALIM,
S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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15 [Senin, 15 Juni 2026 12:30 | 14:10 204 | Selesai |Pengambilan keputusan pertemuan 15 dilakukan secara offl (197 22) Ftr. CATHERINE
ine di kelas HERMAWAN SALIM, N
dosen pengajar: Ftr. Catherine Her S.Ft, M.M %ﬂg
mawan Salim, S.Ft., M.M J
Materi yang disampaikan adalah:
1. pengambilan keputusan
2. studi kasus fisioterapi

16 |Senin, 20 Juli 2026 11:00 | 12:00 204 | Selesai |- Dosen pengawas: Ftr. Catherine H (22 1 22) Ftr. CATHERINE )
ermawan Salim, S.Ft., M.M Ujian b HERMAWAN SALIM, Wﬂg
erlangsung aman dan lancar S.Ft, M.M

Dicetak oleh: Ftr. CATHERINE HERMAWAN SALIM, S.Ft, M.M., pada 12 Agustus 2026 12:38:26 WIB | sti
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RATU CHAIRUNISA, S.Tr.Ft., M.K.M

NIDN 0306029501
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