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Mampu menguasai/ memahami ilmu dasar dan ilmu terapan administrasi kesehatan yang meliputi administrasi umum dan pelayanan,
CPL 02 o o
ketenagaan, sarana prarasana/ logistik, pemasaran, keuangan dan mutu fasilitas kesehatan
Mampu menjalankan/ melakukan tugas sebagai administratur kesehatan pada aspek administratur kesehatan pada aspek administrasi umum
CPL 03 .. : . : . .. . S
dan pelayanan, administrasi ketenagaan, administrasi sarana prasarana/ logistik, keuangan dan administrasi mutu fasilitas kesehatan
CPL 04 Mampu mengelola perencanaan, penyelenggaraan, evaluasi dan pengendalian administrasi kesehatan
CPL 12 Mampu menunjukkan budaya organisasi (SerQuaResNC) dalam perilakunya yang terus ditumbuhkembangkan di lingkungan STIKes RS
Husada
CP-MK
Mampu menjelaskan tentang konsep dasar administrasi, kedudukan administrasi, hubungan administrasi dengan ilmu-ilmu lain, dimensi
CPMK-1 ilmu administrasi, perilaku administrasi, konsep manajemen, teori evolusi perkembangan manajemen, fungsi perencanaan, fungsi
pengorganisasian, fungsi penggerakan, dan fungsi pengawasan (CPL 02, 03, 04) (C2 A2 P2)
CPMK-2 Mampu melakukan analisis dengan menggunakan berbagai metode untuk memecahkan persoalan administrasi dan manajemen dengan
memanfaatkan teknologi dan informasi (CPL 04, 12) (C4 A4 P3)




SUB-CPMK

Sub CPMK 1 Mahasiswa mampu menjelaskan dan mendiskusikan batasan ruang lingkup administrasi (CPL 02, CMPK-1) (C2 A3 P2)

Sub CPMK 2 Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar administrasi (CPL 02, CPMK-1) (C2 A3 P2)

Sub CPMK 3 Mahasiswa mampu menjelaskan dan menguraikan kedudukan ilmu administrasi (CPL 02, CPMK-1) (C4 A3 P3)

Sub CPMK 4 Mahasiswa mampu mengkaji dan mendiskusikan hubungan ilmu administrasi dengan studi ilmu lainnya (CPL 04, CPMK-1) (C4 A3 P3)

Sub CPMK 5 Mahasiswa mampu menjelaskan dan menganalisis dimensi-dimensi ilmu administrasi (CPL 04, CPMK-2) (C4 A3 P3)

Sub CPMK 6 Mahasiswa mampu menganalisis perilaku administrasi dalam manajemen (CPL 4 dan 12, CPMK-2) (C4 A3 P3)

Sub CPMK 7 Mahasiswa mampu menguraikan perkembangan dan pemikiran manajemen (CPL 02, CMPK-1) (C4 A3 P3)

Sub CPMK 8§ Mahasiswa mampu menjelaskan dan menguraikan asas-asas manajemen (CPL 02, CMPK-1) (C4 A3 P3)

Sub CPMK 9 Mahasiswa mampu menjelaskan dan menguraikan fungsi-fungsi manajemen (CPL 02, CMPK-1) (C4 A3 P3)

Mahasiswa mampu mendeskripsikan konsep Hubungan Antara Administrasi, Organisasi dan Manajemen (CPL 03, CMPK-1) (C2 A3

Sub CPMK 10 P2)
Keterkaitan CPL CPMK Sub-CPMK
(Kegayutan) CPL 5 7 8 9 10
terhadap CPMK dan CPL 02 CPMK 1
Sub-CPMK CPL 03 CPMK 1
CPMK 1
CPL 04 CPMK 2
CPL 12 CMPK 2
Bobot Penilaian (%) 10 10 | 15
Jumlah Pertemuan 1 1 2 1
Diskripsi Singkat Mata kuliah ini membahas tentang konsep dasar adminsitrasi dan manajemen yang meliputi konsep administrasi,kedudukan administrasi, hubungan
MK administrasi dengan ilmu-ilmu lain, dimensi ilmu administrasi, perilaku administrasi, konsep manajemen, teori evolusi perkembangan manajemen,
fungsi perencanaan, fungsi pengorganisasian, fungsi penggerakan, dan fungsi pengawasan.
Bahan Kajian 1. Batasan Ruang Lingkup Administrasi

a. Penggolongan ilmu administrasi

b. Paradigm administrasi

c. Ruang lingkup administrasi dan manajemen
2. Konsep dasar administrasi

a. Pengertian adminstrasi




°ofao o

Unsur-unsur administrasi

Pentingnya studi administrasi
Perkembangan pemikiran administrasi
Fungsi administrasi

Kedudukan ilmu admnistrasi

a.
b.

C.

QR o ao o

Administrasi sebagai seni
Administrasi sebagai disiplin ilmu
Administrasi sebagai profesi

Hubungan ilmu administrasi dehgan studi ilmu lainnya

Administrasi dengan ilmu politik

Administrasi dengan ekonomi

Administrasi dengan psikologi dan psikologi social
Administrasi dengan sosiologi

Administrasi dengan antropologi

Administrasi dengan ilmu hukum

Administrasi dengan ilmu eksak

Dimensi-Dimensi [lmu Administrasi

moe o o

Dimensi Kebijakan

Dimensi Organisasi

Dimensi Manajemen

Dimensi Moral dan etika
Dimensi Lingkungan

Dimensi Akuntabilitas Kinerja

Perllaku Administrasi Dalam Manajemen

a.

Decision making and administrative organization

Perkembangan dan pemikiran manajemen

a.
b.
C.
d.

Fase 1: Pemikiran awal manajemen
Fase 2: Era manajemen sains

Fase 3: Manusia Sosial

Era Modern

. Asas-asas manajemen

S e a0 o

Pembagian kerja

Tanggung jawab

Disiplin

Kesatuan komando

Subordinasi minat individu menjadi kepentingan umum
Remunerasi personal

Sentralisasi

Skalar rantai (Hirarki)




9. Fungsi-fungsi manajemen menurut para ahli
a. PASDCORB
b. POAC, dsb
10. Konsep Hubungan Antara Administrasi, Organisasi dan
Manajemen
a. Definisi organisasi
b. Ciri-ciri organisasi
c. Bentuk organisasi
d. Hubungan administrasi manajemen dan organisasi

Metode Penilaian
dan Pembobotan

Pustaka

| Utama: |

—_
=)

1. Aktifitas partisipasif: 20%
2. Hasil proyek: 30%
3. Tugas 10%
4. Kuis: 5%
5. UTS: 15%
6. UAS:20% |
1. Geourge R.Terry, Stephen G. Franklin.(2013). Principles of Management. India: AITBS
2. Invancevich & Matteson (2014). Organizational Behavior and Management. New York: McGraw Hill Co
3. Laurance. A. Manuallang. (2013). Teori Manajemen. Jakarta: Salemba Empat
4. Muhammad Edwar, Novi Marlena. (2016). Pengantar [lmu Administrasi dan Manajemen. Surabaya: UNESA University Press
5. Siagian, P.Sondang .(2012). Kerangka Dasar [lmu Administrasi. Jakarta:Rineka Cipta
6. Thomas S. Bateman & Scot A. Snell. (2014). Management. USA: McGraww Hill Education
7. Suhadi. (2015). Administrasi Pembangunan Kesehatan. Jakarta: CV Trans Info Media.
8. Widodo, S., Yulyanti, D. (2023). Administrasi dan Kebijakan Kesehatan. Yogyakarta: Deepublish CV Budi Utama
9. Prajitno, S. (2008). Dasar-dasar Administrasi Kesehatan Masyarakat. Surabaya: Airlangga University Press.

. Wolper, L. (2011). Health Care Administration: Fifth Edition Volume 1. Canada: Jones and Bartlett.

. Lidaini M, Akbar N, Intan MH. (2022). Dasar administrasi dan manajemen kesehatan. Sumber:

https://books.google.co.id/books?id=04f3EAAAQBAJ&pg=PR7&dq=dasar+dasar+administrasi+dan+manajemen+kesehatan&hl=i
d&newbks=1&newbks redir=0&source=gb mobile search&sa=X&ved=2ahUKEwifrqXQ2cCLAxUa6jgGHXBTBTIQ6AF6BAg
JEAM#v=onepage&q=dasar%20dasar%20administrasi%20dan%20manajemen%?20kesehatan&{=false

Wianti A. (2023). Dasar-dasar manajemen kesehatan. Sumber:
https://books.google.co.id/books?id=-QziEAAAQBAJ&pg=PA92&dq=dasar+dasar+administrasi+dan+manajemen+kesehatan&hl
=id&newbks=1&newbks redir=0&source=gb _mobile search&sa=X&ved=2ahUKEwifrqXQ2cCLAxUa6jgGHXBTBTIQ6AF6B
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https://books.google.co.id/books?id=04f3EAAAQBAJ&pg=PR7&dq=dasar+dasar+administrasi+dan+manajemen+kesehatan&hl=id&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&sa=X&ved=2ahUKEwifrqXQ2cCLAxUa6jgGHXBTBTIQ6AF6BAgJEAM
https://books.google.co.id/books?id=04f3EAAAQBAJ&pg=PR7&dq=dasar+dasar+administrasi+dan+manajemen+kesehatan&hl=id&newbks=1&newbks_redir=0&source=gb_mobile_search&sa=X&ved=2ahUKEwifrqXQ2cCLAxUa6jgGHXBTBTIQ6AF6BAgJEAM

Media
Pembelajaran

Preangkat lunak:
Ms. Office

AglLEAM#v=onepage&q=dasar%20dasar%20administrasi%20dan%20manajemen%?20kesehatan&f=false

Perangkat keras:
Laptop, LCD, Projector
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Peta Kompetensi

manajemen dengan memanfaatkan teknologi dan informasi (CPL 04, 12) (C4 A4 P3)

Setelah menyelesaikan mata kuliah dasar administrasi dan manajemen, mahasiswa semester Il Prodi Administrasi Kesehatan Stikes
RS Husada mampu melakukan analisis dengan menggunakan berbagai metode untuk memecahkan persoalan administrasi dan

)
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Mampu menguasai/ memahami ilmu
dasar dan ilmu terapan administrasi
kesehatan yang meliputi administrasi
umum dan pelayanan, ketenagaan,
sarana prarasana/ logistik, perrllasaran,

Mampu mengelola tahapan administrasi

kesehatan meliputi perencanaan,

pengorganisasian, penyelenggaraan, evaluasi

dan pengendalian serta peningkatan

Mampu mengelola organisasi dengan
menggunakan prinsip-prinsip
kepemimpinan dan manajemen serta
pendekatan sistem dengan
memperhatikan kultur profesi kesehatan
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Menjelaskan tentang konsep dan pentingnya dasar administrasi dan manajemen




RENCANA EVALUASI

No Basis Komponen Bobot Deskripsi (Indonesia) Deskripsi (Inggris)
Evaluasi Edukasi Nilai (%)
1 | Aktifitas - 20 Aktivitas partisipasif diperoleh dari aktivitas Participatory activities were obtained from student activities
Partisipasif mahasiswa selama perkuliahan menggunakan case | during lectures using the case method.
method. Link:
Link: https://drive.google.com/drive/folders/19H_1_Sulc¢75ZZ0OE11dk
https://drive.google.com/drive/folders/19H 1 Sulc7 | EpZsO0oUBeyfHk
5Z27Z0E11dkEpZsOoUBeyfHk
2 | Hasil - 30 Penyusunan proyek berupa video, leaflet dan Project preparation in the form of videos, leaflets, and pamphlets
Proyek pamphlet dengan tema administrasi dan with the theme of health administration and management.
manajemen kesehatan Link:
Link: https://drive.google.com/drive/folders/19H_1_Sulc¢75ZZ0OE11dk
https://drive.google.com/drive/folders/19H 1 Sulc7 | EpZsO0oUBeyfHk
527Z0E11dkEpZsOoUBeyfHk
3 | Kognitif/ Tugas 10 Tugas dalam bentuk Membuat Makalah dan Assignments in the form of writing a paper and delivering a
Pengetahua Presentasi dengan bahan Materi sebagai berikut: presentation based on Material C.
n Link: Link:
https://drive.google.com/drive/folders/19H_1_Sulc7 | https://drive.google.com/drive/folders/19H_1_ Sulc75ZZ0OE11dk
527Z0E11dkEpZsOoUBeyfHk EpZs0oUBeyfHk
4 | Kognitif/ Quis 5 Mahasiswa menyelesaikan dan menganalisa soal Students complete and analyze quiz questions conducted through
Pengetahua quis yg dikerjakan melalui quiz mengenai bahan quizzes covering the study materials from Meetings 1 to 10
n kajian Pertemuan 1 s.d 14
5 | Kognitif/ Ujian 15 Mahasiswa mengerjakan soal yang telah dibuat Students work on questions prepared by the lecturer from
Pengetahua | Tengah dosen mulai dari pertemuan 1 s.d 7 dalam bentuk Meetings 1 to 7 in the form of multiple choice, essays, case
n Semester multiple choise/ essay/ studi kasus/penalaran/dll studies, reasoning questions, etc.
6 | Kognitif/ Ujian Akhir 20 Mahasiswa mengerjakan soal yang telah dibuat Students work on questions prepared by the lecturer from
Pengetahua | Semester dosen mulai dari pertemuan 8 s.d 14 dalam bentuk | Meetings 8 to 14 in the form of multiple choice, essays, case
n multiple choise/ essay/ studi kasus/penalaran/dll studies, reasoning questions, etc.




MATRIKS RANCANGAN PEMBELAJARAN SEMESTER

Sub-CPMK

Pertemu Hari/ I — Metode Pembelajaran/ Pengalaman Bobot Sum
an dan Tansoal CPL akhir yang Bahan Kajian Belajar dalam moda Asinkron dan Penilaian Penilai
Waktu o8 . s Sinkron (O — L — U) an (%)
diharapkan)
1) A3) “4) 5 (6) (@) Asinkron Sinkron Metode Instrumen 13 (14) 15) (16)
I Senin, 16 | CPL1 | CPMK 1 Mampu | Mampu a. RPS Belajar O: Pada awal pertemuan, | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 5% 1,2,3,4
(2x50’) | Februari menjelaskan menjelaskan b. Penggolongan | mandiri dosen melakukan 0s Choice LCD, ,5,6,7,
2026 tentang konsep | Batasan ilmu mencari jurnal | perkenalan dan kontrak | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
07.30-09.1 dasar Ruang administrasi internasional | pembelajaran dengan | e 2. Lembar Jurnal,
0 WIB administrasi, | Lingkup c. Paradigm dan nasional | mahasiswa dan capaian | Choice refleksi surat
kedudukan Administrasi administrasi pembelajaran tiap | Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, d. Ruang pertemuan. Mahasiswa | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan lingkup mendengarkan  penjelasan |  Qs) h g
administrasi administrasi dosen. Dosen menjelaskan | 3.True /
dengan dan mekanisme  pembelajaran | False
ilmu-ilmu lain, manajemen (15 menit) Questio
dimensi ilmu n
administrasi, L: Dosen memberikan
perilaku penjelasan materi Batasan
administrasi, Ruang Lingkup
konsep Administrasi.  Mahasiswa
manajemen, menyimak kuliah umum
teori evolusi dan Diskusi interaktif (70
perkembangan menit)
manajemen,
fungsi U: Dosen  melakukan
perencanaan, evaluasi pembelajaran.
fungsi Dosen kemudian menutup
pengorganisasia perkuliahan. (15 menit)
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2 P2)




I Senin, 23 | CPL2 | CPMK 1 Mampu | Mampu Pengertian Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple | Laptop, PBL 5% 1,2,3,4
(2x50%) | Februari menjelaskan menjelaskan adminstrasi mandiri perkuliahan. Dosen 0s Choice LCD, ,5,6,7,
2026 tentang konsep | konsep dasar Unsur-unsur | mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
07.30-09.1 dasar administrasi administrasi internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
0 WIB administrasi, Pentingnya dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan studi L: Dosen memberikan Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, administrasi kuliah konsep dasar | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan Perkembanga administrasi.  Mahasiswa | Qs) h g
administrasi n pemikiran menyimak kuliah umum | 3.True /
dengan administrasi dan Diskusi interaktif (70 | False
ilmu-ilmu lain, Fungsi menit) Questio
dimensi ilmu administrasi n
administrasi, U: Dosen melakukan
perilaku evaluasi pembelajaran.
administrasi, Dosen kemudian menutup
konsep perkuliahan.(15 menit)
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2P2)
111 Senin, 2 CPL2 | CPMK 1 Mampu | Mampu Administrasi Belajar O: Dosen membuka | 1 Present | 1. Rubrik Laptop, PBL 10% | 1,2,3,4
(2x50’) | Maret menjelaskan menjelaskan sebagai seni mandiri perkuliahan. Dosen | atio presenta | LCD, ,5,6,
2026 tentang konsep | dan Administrasi mencari jurnal | menjelaskan mekanisme | 2 QOral si Internet, 7,8,9,1
07.30-09.1 dasar menguraikanke sebagai disiplin | internasional | teknik presentasi (15 Exams | 2. Daftar Jurnal, 0
0 WIB administrasi, | dudukan ilmu ilmu dan nasional | menit) 3 Critical pertanya | surat
kedudukan administrasi Administasi Apprais an lisan | kabar,
administrasi, sebagai profesi L: Kelompok 1| alTask |3. Rubrik | E-Learnin
hubungan mempresentasikan ~ tugas penilaia | g
administrasi kedudukan ilmu n
dengan administrasi. Diskusi analisis
ilmu-ilmu lain, interaktif.Dosen




dimensi ilmu
administrasi,
perilaku
administrasi,
konsep
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2P2)

memberikan
tambahan.

penjelasan
(70 menit)

U: Dosen  melakukan
evaluasi pembelajaran.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan. (15 menit)

v
(2x50%)

Senin, 9
Maret
2026
07.30-09.1
0 WIB

CPL 4

CPMK 1 Mampu
menjelaskan
tentang konsep
dasar
administrasi,
kedudukan
administrasi,
hubungan
administrasi
dengan
ilmu-ilmu lain,
dimensi ilmu
administrasi,
perilaku
administrasi,
konsep
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,

Mampu
mengkaji dan
mendiskusikan
hubungan ilmu
administrasi
dengan  studi
ilmu lainnya

a. Administrasi
dengan ilmu
politik

b. Administrasi
dengan ekonomi

¢. Administrasi
dengan psikologi
dan psikologi
social

Belajar
mandiri
mencari jurnal
internasional
dan nasional

O: Dosen membuka
perkuliahan. Dosen
menjelaskan  mekanisme

teknik presentasi (15
menit)

L: Kelompok 2
mempresentasikan ~ tugas
hubungan ilmu administrasi
dengan studi ilmu lainnya.
Diskusi interaktif. Dosen
memberikan penjelasan
tambahan. (70 menit)

U: Dosen  melakukan
evaluasi pembelajaran.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan. (15 menit)

Prese
ntatio
Oral

Exam

Critic
al
Appra
isal
Task

1. Rubrik
presentasi
2. Daftar

pertanyaan
lisan

3. Rubrik
penilaian

analisis

Laptop,
LCD,
Internet,
Jurnal,
surat
kabar,
E-Learnin
g

PBL

15%

1,2,3,4
,5’6,
7,8,9,1




fungsi

pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2 P2)
\% Senin, 16 | CPL4 | CPMK 1 Mampu | Mampu a. Administrasi | Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 15% | 1,234
(2x50°) | Maret menjelaskan menjelaskan sosiologi mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
2026 tentang konsep | hubungan ilmu | b. Administrasi | mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8
07.30-09.1 dasar administrasi dengan internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
0 WIB administrasi, | dengan studi | antropologi dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan ilmu lainnya | c. Administrasi L: Dosen memberikan | Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, (Lanjutan) dengan ilmu penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan hukum hubungan ilmu administrasi Qs) h g
administrasi d. Administrasi dengan studi ilmu lainnya. | 3.True /
dengan dengan ilmu eksak Mahasiswa menyimak | False
ilmu-ilmu lain, kuliah umum dan diskusi Questio
dimensi ilmu interaktif (70 menit) n
administrasi,
perilaku U: Dosen  melakukan
administrasi, evaluasi pembelajaran.
konsep Dosen kemudian menutup
manajemen, perkuliahan. (15 menit)
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2 P2)
VI Senin, 23 CPL4 | CPMK 1 Mampu | Mampu a. Dimensi Belajar O: Dosen membuka | 1. Presen | 1. Rubrik Laptop, PBL 15% | 1,234
(2x50’) | Maret menjelaskan menjelaskan kebijakan mandiri perkuliahan. Dosen | tatio presentasi LCD, ,5,0,
2026 tentang konsep | dan b. Dimensi mencari jurnal | menjelaskan mekanisme | 2. Oral 2. Daftar Internet, 7,8,9,1




07.30-09.1 dasar menganalisis Organisasi internasional | teknik presentasi (15 | Exams pertanyaan Jurnal, 0
0 WIB administrasi, tentang c. Dimensi dan nasional | menit) 3. Critica | lisan surat
kedudukan dimensi-dimen | manajemen 1 3. Rubrik kabar,
administrasi, si ilmu |d. Dimensi  moral L: Kelompok 3 | Appraisal | penilaian E-Learnin
hubungan administrasi dan etika mempresentasikan  tugas | Task analisis g
administrasi e. Dimensi dimensi-dimensi ilmu
dengan lingkungan administrasi. Diskusi
ilmu-ilmu lain, f. Dimensi interaktif. Dosen
dimensi ilmu akuntabilitas memberikan penjelasan
administrasi, kinerja tambahan. (70 menit)
perilaku
administrasi, U: Dosen melakukan
konsep evaluasi pembelajaran.
manajemen, Dosen kemudian menutup
teori evolusi perkuliahan. (15 menit)
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2P2)
VII Senin, 31 CPL 4 | CPMK 1 Mampu | Mampu a. Dimensi Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 15% | 1,2,3,4
(2x50’) | Maret menjelaskan menjelaskan kebijakan mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
2026 tentang konsep | tentang b. Dimensi mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
07.30-09.1 dasar dimensi-dimen Organisasi internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
0 WIB administrasi, si ilmu |c. Dimensi dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan administrasi manajemen L: Dosen memberikan | Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, (lanjutan) d. Dimensi  moral penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan dan etika dimensi-dimensi ilmu Qs) h g
administrasi e. Dimensi administrasi. ~ Mahasiswa | 3.True /
dengan lingkungan menyimak kuliah umum | False
ilmu-ilmu lain, f. Dimensi dan diskusi interaktif (70 Questio
dimensi ilmu akuntabilitas menit) n
administrasi, kinerja

perilaku

U: Dosen melakukan




administrasi, evaluasi pembelajaran.
konsep Dosen kemudian menutup
manajemen, perkuliahan. (15 menit)
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2 P2)
UJIAN TENGAH SEMESTER (20 APRIL - 1 MEI 2025)
VI Senin, 4 CPL 4 | CPMK 2 Mampu | Mampu Decision  making | Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 10% | 1,2,34
(2x50”) | Mei 2026 CPL melakukan menganalis and administrative | mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
07.30-09.1 | 12 analisis dengan | perilaku organization mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
0 WIB menggunakan administrasi internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
berbagai metode | dalam dan nasional Choice refleksi surat
untuk manajemen L: Dosen memberikan | Questio | 3. Bank soal | kabar,
memecahkan penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
persoalan perilaku administrasi dalam | Qs) h g
administrasi dan manajemen. Mahasiswa | 3.True /
manajemen menyimak kuliah umum | False
dengan dan diskusi interaktif (70 Questio
memanfaatkan menit) n
teknologi dan
informasi (CPL U: Dosen  melakukan
04, 12) (C4 A4 evaluasi pembelajaran.
P3) Dosen kemudian menutup
perkuliahan. (15 menit)
IX Senin, 11 CPL CPMK 1 Mampu | Mampu a. Fase 1: | Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 10% | 1,2,3,4
(2x50%) | Mei 2026 02 menjelaskan menguraikan Pemikiran mandiri perkuliahan.Dosen oS Choice LCD ,5,6,7,
07.30-09.1 tentang konsep | perkembangan awal mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
0 WIB dasar dan pemikiran menejemen internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
administrasi, manajemen b. Fase 2 Era | dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan manajemen L: Dosen memberikan Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, sains penjelasan tambahan ns/MC benar—sala | E-Learnin




hubungan c. Fase 3: perkembangan dan | Qs) h g
administrasi Manusia pemikiran manajemen. | 3.True /
dengan social Mahasiswa menyimak | False
ilmu-ilmu lain, d. Era modern kuliah umum dan diskusi Questio
dimensi ilmu interaktif (70 menit) n
administrasi,
perilaku U: Dosen  melakukan
administrasi, evaluasi pembelajaran.
konsep Dosen kemudian menutup
manajemen, perkuliahan. (15 menit)
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2P2)
X Senin, 18 | CPL2 | CPMK 1 Mampu | Mampu Pembagian Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple | Laptop, PBL 10% | 1,2,34
(2x50’) | Mei 2026 menjelaskan menjelaskan kerja mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
07.30-09.1 tentang konsep | dan Tanggung mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
0 WIB dasar menguraikan jawab internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
administrasi, Asas-asas Disiplin dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan manajemen Kesatuan L: Dosen memberikan Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, komando penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan Subordinasi Asas-asas manajemen. Qs) h g
administrasi minat individu Mahasiswa menyimak | 3.True /
dengan menjadi kuliah umum dan diskusi | False
ilmu-ilmu lain, kepentingan interaktif (70 menit) Questio
dimensi ilmu umum n
administrasi, Remunerasi U: Dosen  melakukan
perilaku personal evaluasi pembelajaran.
administrasi, Sentralisasi Dosen kemudian menutup
konsep Saklar  rantai perkuliahan. (15 menit)
manajemen, (Hirarki)

teori evolusi




perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2P2)

XI
(2x50%)

Senin, 25
Mei 2026
07.30-09.1
0 WIB

CPL 2

CPMK 1 Mampu
menjelaskan
tentang konsep
dasar
administrasi,
kedudukan
administrasi,
hubungan
administrasi
dengan
ilmu-ilmu lain,
dimensi ilmu
administrasi,
perilaku
administrasi,
konsep
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)

Mampu
menjelaskan
dan
menguraikan
Fungsi-fungsi
Manajemen

a. POAC
b. POSDCORB

Belajar
mandiri

mencari jurnal

internasional
dan nasional

O: Dosen membuka
perkuliahan. Dosen
menjelaskan ~ mekanisme

teknik presentasi (15
menit)

L: Kelompok 4 dan 5
mempresentasikan ~ tugas
Fungsi-fungsi Manajemen.
Diskusi interaktif.Dosen
memberikan penjelasan
tambahan. (70 menit)

U: Dosen  melakukan
evaluasi pembelajaran.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan. (15 menit)

1. Presen
tatio

2. Oral
Exams

3. Critica
1
Appraisal
Task

1. Rubrik
presentasi
2. Daftar
pertanyaan
lisan

3.  Rubrik
penilaian
analisis

Laptop,
LCD,
Internet,
Jurnal,
surat
kabar,
E-Learnin
g

PBL

15%

1,2,3,4
,5’6,
7,8,9,1




(C2 A2 P2)

XII Senin, 1 CPL2 | CPMK 1 Mampu | Mampu POAC Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 15% | 1,2,3,4
(2x50%) | Juni 2026 menjelaskan menjelaskan mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
07.30-09.1 tentang konsep | dan mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
0 WIB dasar menguraikan internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
administrasi, Fungsi-fungsi dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan Manajemen L: Dosen memberikan Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, (Lanjutan) penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan Fungsi-fungsi Manajemen. Qs) h g
administrasi Mahasiswa menyimak | 3.True /
dengan kuliah umum dan diskusi | False
ilmu-ilmu lain, interaktif (70 menit) Questio
dimensi ilmu n
administrasi, U: Dosen melakukan
perilaku evaluasi pembelajaran.
administrasi, Dosen kemudian menutup
konsep perkuliahan. (15 menit)
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2 P2)
XIII Senin, 8 CPL2 | CPMK 1 Mampu | Mampu POSDCORB Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 1. Multiple Laptop, PBL 15% | 1,2,3,4
(2x50%) | Juni 2026 menjelaskan menjelaskan mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
07.30-09.1 tentang konsep | Fungsi-fungsi mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
0 WIB dasar Manajemen internasional | pembelajaran (15 menit) e 2. Lembar Jurnal,
administrasi, (Lanjutan) dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan L: Dosen memberikan Questio | 3. Bank soal | kabar,
administrasi, penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan Fungsi-fungsi Manajemen. Qs) h g
administrasi Mahasiswa menyimak | 3.True /
dengan kuliah umum dan diskusi | False




ilmu-ilmu lain, interaktif (70 menit) Questio
dimensi ilmu n
administrasi, U: Dosen melakukan
perilaku evaluasi pembelajaran.
administrasi, Dosen kemudian menutup
konsep perkuliahan. (15 menit)
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi
perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2P2)
XIV Senin, 15 CPL 3 | CPMK 1 Mampu | Mampu Definisi Belajar O: Dosen membuka | 1.Portfoli | 4. Multiple Laptop, PBL 5% 1,2,3,4
(2x50’) | Juni 2026 menjelaskan menjelaskan organisasi mandiri perkuliahan.Dosen 0s Choice LCD ,5,6,7,
07.30-09.1 tentang konsep | Konsep Ciri-ciri mencari jurnal | menjelaskan ~ mekanisme | 2. Multipl Paper Internet, 8,9,10
0 WIB dasar hubungan organisasi internasional | pembelajaran (15 menit) e 5. Lembar Jurnal,
administrasi, antara Bentuk dan nasional Choice refleksi surat
kedudukan administrasi, organisasi L: Dosen memberikan Questio | 6. Bank soal | kabar,
administrasi, organiasai dan Hubungan penjelasan tambahan | ns/MC benar—sala | E-Learnin
hubungan manajemen administrasi Konsep hubungan antara | Qs) h g
administrasi manajemen administrasi, organiasai dan | 3.True /
dengan dan organisasi manajemen. Mahasiswa | False
ilmu-ilmu lain, menyimak kuliah umum | Questio
dimensi ilmu dan diskusi interaktif (70 n

administrasi,
perilaku
administrasi,
konsep
manajemen,
teori evolusi
perkembangan
manajemen,
fungsi

menit)

U: Dosen  melakukan
evaluasi pembelajaran.
Dosen kemudian menutup
perkuliahan. (15 menit)




perencanaan,
fungsi
pengorganisasia
n, fungsi
penggerakan,
dan fungsi
pengawasan
(CPL 02, 03, 04)
(C2 A2 P2)

UJIAN AKHIR SEMESTER (13-17 JULI 2026)

Mengetahui,
Ketua Program Studi S] Administrasi Kesehatan

(Ns. Sarah Geltri Hagdpap, S.Kep., M.K.M.)
NIK: 122. 940. 089

Jakarta, 27 Januari 2026
Koordinator ,

(Paramita Boni Lestari, S.KM., M.K.M)
NIK: 125.910.147




PETUNJUK TUGAS 1

Mata kuliah (sks) Dasar Administrasi dan Manajemen ( 2 SKS: 2 T)
Kode ADK 403

Semester 11

Tugas ke 1 (satu) untuk kelompok 1

Nama tugas Tugas makalah (Kedudukan ilmu administrasi)
Sub CPMK

Sub-CPMK 3: Mahasiswa mampu menjelaskan dan menguraikan kedudukan ilmu administrasi

Tujuan tugas

Mampu menjelaskan kedudukan ilmu administrasi

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke- III

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada 3 hari sebelum presentasi

Deskripsi/ Uraian tugas

- Mahasiswa mencari literatur terkait tema tersebut
- Mahasiswa mencari jurnal penelitian terkait topik tersebut
- Mahasiswa merefleksikan terkait topik tersebut dalam sebuah makalah

Bentuk dan Format Luaran 1. Power point
2. Makalah
Indikator, Kriteria dan Bobot 1. Semakin sesuai isi semakin baik.
Penilaian 2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik
3. Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
4. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 jurnal internasional dan 5 jurnal nasional
Lain-lain 1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat
seminggu setelah presentasi ke link yang sudah disiapkan
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point
Daftar Rujukan 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10




PETUNJUK TUGAS 2

Mata kuliah (sks) DasarAdministrasi dan Manajemen ( 2 SKS: 2 T)

Kode ADK 403

Semester I

Tugas ke 2 (dua) untuk kelompok 2

Nama tugas Tugas makalah (Hubungan Ilmu administrasi dengan studi ilmu lainnya)

Sub CPMK Sub-CPMK 4: Mahasiswa mampu mengkaji dan mendiskusikan hubungan ilmu administrasi dengan studi ilmu lainnya
Tujuan tugas

Mahasiswa mampu menjelaskan hubungan [lmu administrasi dengan studi ilmu lainnya

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke- IV

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada 3 hari sebelum presentasi

Deskripsi/ Uraian tugas

- Mahasiswa mencari literatur terkait tema tersebut
- Mahasiswa mencari jurnal penelitian terkait topik tersebut
- Mahasiswa merefleksikan terkait topik tersebut dalam sebuah makalah

Bentuk dan Format Luaran

Power point
Makalah

Indikator, Kriteria dan Bobot Penilaian

Semakin sesuai isi semakin baik.

Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik

Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
Sumber jurnal minimal berjumlah 5 jurnal internasional dan 5 jurnal nasional

Lain-lain

N e

Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambatseminggu
setelah presentasi

2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point

Daftar Rujukan

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10




PETUNJUK TUGAS 3

Mata kuliah (sks) Dasar Administrasi dan Manajemen ( 2 SKS: 2 T)

Kode ADK 403

Semester I

Tugas ke 3 (tiga) untuk kelompok 3

Nama tugas Tugas makalah (dimensi-dimensi ilmu administrasi)
Sub CPMK

Sub-CPMK 5: Mahasiswa mampu menjelaskan dan menganalisis dimensi-dimensi ilmu administrasi

Tujuan tugas

Mampu menjelaskan dimensi-dimensi ilmu administrasi

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke- VI

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada 3 hari sebelum presentasi

Deskripsi/ Uraian tugas

- Mahasiswa mencari literatur terkait tema tersebut
- Mahasiswa mencari jurnal penelitian terkait topik tersebut
- Mahasiswa merefleksikan terkait topik tersebut dalam sebuah makalah

Bentuk dan Format Luaran 1. Power point
2. Makalah
Indi}(af[or, Kriteria dan Bobot 1. Semakin sesuai isi semakin baik.
Penilaian 2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik
3. Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
4. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 jurnal internasioanl dan 5 juranl nasional
Lain-lain 1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat
seminggu setelah presentasi ke link yang sudah disediakan
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point
Daftar Rujukan 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10




PETUNJUK TUGAS 4

Mata kuliah (sks) DasarAdministrasi dan Manajemen ( 2 SKS: 2 T)
Kode ADK 403

Semester II

Tugas ke 4 (empat) untuk kelompok 4

Nama tugas Tugas makalah (Fungsi Manajemen (POSDCORB))
Sub CPMK

Sub-CPMK 9: Mahasiswa mampu menjelaskan dan menguraikan fungsi-fungsi manajemen

Tujuan tugas

Mampu menjelaskan Fungsi Manajemen (POSDCORB)

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke- XI

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada 3 hari sebelum presentasi

Deskripsi/ Uraian tugas

- Mahasiswa mencari literatur terkait tema tersebut
- Mahasiswa mencari jurnal penelitian terkait topik tersebut
- Mahasiswa merefleksikan terkait topik tersebut dalam sebuah makalah

Bentuk dan Format Luaran 1. Power point
2. Makalah
Indi}(af[or, Kriteria dan Bobot 1. Semakin sesuai isi semakin baik.
Penilaian 2. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik
3. Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
4. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 jurnal internasional dan 5 jurnal nasional
Lain-lain 1. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat
seminggu setelah presentasi ke link yang sudah disediakan
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point
Daftar Rujukan 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10




PETUNJUK TUGAS 5

Mata kuliah (sks) Dasar Administrasi dan Manajemen ( 2 SKS: 2 T)
Kode ADK 403

Semester II

Tugas ke 5 (lima) untuk kelompok 5

Nama tugas Tugas kelompok (Fungsi manajemen POAC)
Sub CPMK

Sub-CPMK 9: Mahasiswa mampu menjelaskan dan menguraikan fungsi-fungsi manajemen

Tujuan tugas

Mampu menjelaskan Fungsi Manajemen (POAC)

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke- XI

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada 3 hari sebelum presentasi

Deskripsi/ Uraian tugas

- Mahasiswa mencari literatur terkait tema tersebut
- Mahasiswa mencari jurnal penelitian terkait topik tersebut
- Mahasiswa merefleksikan terkait topik tersebut dalam sebuah makalah

Bentuk dan Format Luaran

1. Power Point
2. Makalah

Indikator, Kriteria dan Bobot
Penilaian

Semakin sesuai isi semakin baik.

Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik

Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
Sumber jurnal minimal berjumlah 5 jurnal internasional dan 5 juranl nasional

Lain-lain

—| B

Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat
seminggu setelah presentasi ke link yang sudah disediakan
2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point

Daftar Rujukan

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10




PETUNJUK TUGAS PROJECT

Mata kuliah (sks) Dasar Administrasi dan Manajemen ( 2 SKS: 2 T)
Kode ADK 403

Semester v

Tugas ke 6 (enam) untuk semua mahasiswa

Nama tugas Project epidemiologi

Sub CPMK Semua Sub-CPMK

Tujuan tugas

Mampu menganalisis kasus di bidang kesehatan masyarakat yang berhubungan dengan dasaradministrasi dan manajemen di salah satu sektor
kesehatan

Waktu Pelaksanaan tugas

Dipertemuan perkuliahan ke- 1

Waktu penyerahan tugas

Diserahkan maksimal pada pertemuan ke-14

Deskripsi/ Uraian tugas

- Mabhasiswa mencari kasus terkait topik
- Tugas dikerjakn secara individu
- Mahasiswa menganalisis berdasarkan teori epidemiologi

Bentuk dan Format Luaran

Makalah Hasil Studi kasus

Indikator, Kriteria dan Bobot
Penilaian

. Semakin sesuai isi semakin baik.

. Semakin benar/akurat penjelasan saat penyuluhan semakin baik

. Sumber pustaka minimal 5 buku, dan tahun terbit maksimal 10 tahun terakhir
. Sumber jurnal minimal berjumlah 5 jurnal internasional dan 5 jurnal nasional

Lain-lain

—_— N W N =

. Setelah kelompok presentasi dan mendapat masukan dosen pengajar, segera revisi dan kirimkan kembali paliing lambat seminggu
setelah presentasi ke link yang sudah disiapkan.

2. Terlambat mengumpulkan tugas maka ada pengurangan point

Daftar Rujukan

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10




KEGIATAN DISKUSI

No. | Kelompok | Ruangan Waktu Topik Tim Pengajar

1. I 401 Kedudukan Ilmu PBL

Administrasi
Hubungan [lmu
7. 1 401 Adm1n1stras.1 PBL
dengan studi
lainnya
3. 11 401 Dimensi-dimensi PBL
ilmu administrasi
Fungsi Manajemen
4. v 401 (POSDCORB) PBL
Fungsi Manajemen
5 \Y 401 (POAC) PBL
1. KELOMPOK DISKUSI
KELOMPOK DISKUSI
No.| KELOMPOKI| KELOMPOKII| KELOMPOKIII KELOMPOK 1V | KELOMPOKV
1 Nike MonahsaNadiya Putri Anjani[Nabiilah Zalfaa Putri Jihan Vanesa Maurq Malika
Margareta Humaira
2 NadFasya AulyaJennifer StmdlaTasya Amalia Devi Lorenza nilu rahma rahil
Putri Crus
. . [Riana Putri . Pebriana IntanRyas Dea

3 |Rima Ramadani Mahendra Farrah Safitri Sudarto Permatasari Salsabilla

Salsyabila Amelia

4 |Diva Noviyanti |Lisya Nuraini Kartika Nengrum Adela Cania Septianti Jaclani
5 Melati Sari Dewih fah ul 1 Navsila Privani Salma NazifahAMILA
Yudianto antiali ulya salafn [Raystia triyant Ramadhanti HALAWA
6 Ananda PumF aelosofi Hakim Tasyg ‘Sep‘u T Salwa Maulida Q Adelia Salsabilla
Sukanda Fauziyanti
7 Keysha Aureha Adelia Salsabilla Dewi Kayla Raty|
Ramadhani Angreani

| SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA




PENILAIAN HASIL DISKUSI
Kelompok e
Nama Pengajar D e

Hari/tanggal e

Judul/ topik bahasan D
Waktu e

Anggota kelompok:

Partisipasi anggota kelompok terhadap setiap presentasi yang dilakukan anggota

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA




LEMBAR EVALUASI PESERTA DALAM DISKUSI KELOMPOK

(UNTUK EVALUASI FORMATIF OLEH PENGAJAR)

Kelompok e
Nama Pengajar D e
Hari/tanggal D e
Judul/ topik bahasan D
Waktu e
Tahun Akademik
No Nama Peran Peserta Perilaku
mahasiswa
Sharing | Argumentasi | Aktifitas | Dominan | Disiplin/kehadiran Komunikasi
Keterangan:
Nilai
0-5 6-7 8-10
SHARING Kurang | Kadang-kadan | Selalu Nilai
g
ARGUMENTA | Kurang | Cukup Baik -5 -3 0
SI
AKTIFITAS Kurang | Cukup Baik DOMINASI Ya Kadang-kadang | Tidak
KOMUNIKASI | Kurang | Cukup Baik DISIPLIN/KEHADIRA | Terlambat>15’ Terlambat<15’ Tepat waktu
N
Defenisi butir evaluasi:
Sharing : berbagi pendapat/pengetahuan yang sesuai dengan lingkup bahasan diantara anggota
kelompok
Argumentasi : memberikan pengetahuan dan tanggapan yang logis berdasarkan literatur yang
dibacanya
Aktifitas : giat dalam diskusi tanpa didorong pengajar/fasilitator
Dominan : sikap menguasai forum pada saat diskusi kelompok
Komunikasi : menyimak, menjelaskan dan bertanya dengan menggunakan bahasa yang baik dan
benar serta sistematis
Jakarta,.........

Nama Pengajar/Fasilitator

Paramita Boni Lestari
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PENILAIAN HASIL MAKALAH MAHASISWA

Kelompok e
Nama Pengajar/Fasilitator D e
Judul/ topik bahasan Do
Waktu D
Tahun Akademik
Anggota Kelompok
1 5 9
2 6 10
3 7 11
4 8 12
Angka Faktor Nilai
1 Kelengkapan laporan X 1.5
(lihat pedoman
penilaian)
2 | Isi laporan:
a. Sistematis X 2.5
b. Pembahasan X 2.5
makalah X 2.5
c. Acuan sahih
3 Penampilan laporan:
a. Rapih X 0.5
b. Bersih X 0.5
Nilai Akhir
Rentang angka:
6
10
Lengkap, mdmenuhi syatar minima lengkap dan bagus
Tidak sistematis sistematis, baik
sekali
Pembahasan salah pembahasan
benar dan logis
Tampilan buruk tampilan sangat
bagus

Pedoman penilaian:

A. Bila memenuhi syarat minimal dibawah ini, angka untuk “kelengkapan” 6
1. Isilengkap : pendahuluan, isi, pembahasan, penutup, daftar pustaka
2. Dalam pendahuluan ada latar belakang dan tujuan penulisan makalah
3. Pembahasan ditampilkan
4. Ada kesimpulan
Bila tidak lengkap, diberi angka 3

Nilai hukuman jika laporan terlambat dikumpulkam: (-10) per hari dari nilai akhir



Program Studi
MK

KISI — KISI SOAL UTS
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TAHUN AJARAN 2025/2026 (GENAP)

S1Administrasi Kesehatan
Dasar Administrasi dan Manajemen

Beban SKS 2 SKS (2T)
Semester II
Bentuk test Multiple Choice Question dan Essay
Jumlah soal 30 butir soal MCQ dan 5 Essay
Lama ujian 60 menit
Pokok Bahasan & Jenjang kemampuan Jumlah o
No CPL CPMK Sub- pokok bahasan C1/C2 C3 C4 C5 C6 Butir soal 7o Nomor soal
1 CPL 02 CPMK 1 | Batasan ruang lingkup administrasi 1 2 2 0 0 5 14,3 1]\545(sja1y-1’
2 CPL 02 CPMK 1 | Konsep dasar administrasi 1 3 3 0 0 7 20 MC 5-10,
Essay 2
3 CPL 02 CPMK 1 | Kedudukan ilmu administrasi 1 1 3 0 0 5 14,3 MECS slaly- ;4’
Hubungan ilmu administrasi dehgan MC 15-22
4 | CPLO4 | CPMKI |sgudiilmu lainnya 1 3 5 0 0 9 25,7 Essay 4
5 CPL 04 CPMK 2 Dimensi-dimensi ilmu administrasi 1 3 5 0 0 9 257 ME(; ;3}]-3;0,
Total 5 12 13 0 0 35 100




Program Studi

KISI - KISI SOAL UAS

SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN RS HUSADA

TAHUN AJARAN 2025/2026 (GENAP)

S1Administrasi Kesehatan

MK Dasar Administrasi dan Manajemen
Beban SKS 2 SKS (2T)
Semester II
Bentuk test Multiple Choice Question dan Essay
Jumlah soal 30 butir soal MCQ dan 5 Essay
Lama ujian 60 menit
Pokok Bahasan & Jenjang kemampuan Jumlah o
No| CRL CPMK Sub- pokok bahasan ClC2 | €3 | c4 | €5 | C6 | Butirsoal 7 Nomor soal
1 CPL 04. 12 CPMK 2 Perilaku administrasi dalam 0 ) 3 ) 0 7 20 MC 1-6,
’ manajemen Essay 1
) CPL 02 CPMK 1 perkembangan dan pemikiran 1 3 3 0 0 7 20 MC 7-12,
manajemen Essay 2
3 CPL 02 CPMK | | asas-asas manajemen 0 3 4 0 0 7 20 MC 13-18,
Essay 3
4 CcPL02 | cpMmK | | fungsi-fungsi manajemen 2 1 5 0 0 9 25,7 MC 19-26,
’ Essay 4
konsep Hubungan Antara
5 CPL 03 CPMK 1 | Administrasi, Organisasi dan 1 ’ ) 0 0 5 14.3 MC 27-30,
Manajemen ’ Essay 5
Total 4 11 17 2 0 35 100
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